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➢ Kap 1  
Gemeindeentwicklung 
 

Wir tragen Sorge zu unseren Dörfern Buhwil, Kradolf, Neukirch an der Thur und 
Schönenberg an der Thur und fördern ein aktives Dorfleben im Rahmen der 
gemeinsamen Politischen Gemeinde für ein gutes Miteinander von Allen. Wir 
bewahren und pflegen unsere Identität und Selbständigkeit. Die Zusammenarbeit mit 
starken Partnern auf Augenhöhe zum Vorteil aller Beteiligten wird gepflegt und 
erweitert. 

 
➢ Kap 2  

Wirtschaft und Arbeitsplätze 
 

Wir sind stolz auf unsere Gewerbe- und Industriebetriebe und legen Wert auf gute 
Rahmenbedingungen für deren Entwicklung. Wir berücksichtigen sie bei öffentlichen 
Aufträgen im Rahmen einer wirtschaftlichen Gemeindeführung und pflegen den Dialog 
zur Förderung des gegenseitigen Vertrauens. 

 
➢ Kap 3  

Infrastruktur Werkbetriebe Telekommunikation  
 

Wir führen unsere Ver- und Entsorgungsbetriebe mit dem Fokus auf 
Versorgungssicherheit, Wirtschaftlichkeit und Kundenorientierung. Zur Erreichung 
dieser Ziele nutzen wir die Möglichkeiten für Zusammenarbeit über die 
Gemeindegrenzen hinaus. Im Rahmen unserer Möglichkeiten unterstützen wir den 
zeitgemässen Ausbau der Werk- und Telekommunikation und fördern die alternative 
Energiegewinnung. 

 
➢ Kap 4  

Öffentliche Sicherheit und Verkehr 
 

Die Gemeinde legt grossen Wert auf Sicherheit und arbeitet dafür im Verbund mit 
Schulen, Nachbarschaft und den Blaulichtorganisationen zusammen. Eine 
zeitgemässe Verkehrsinfrastruktur wird mit dem Wachstum der Gemeinde laufend 
weiterentwickelt. Eine sichere und gut erschlossene Freizeitinfrastruktur trägt zur 
Lebensqualität bei und ergänzt unser Naherholungsgebiet. 
 
 
 



 

➢ Kap 5  
Umwelt Landschaft Entsorgung  
 

Wir gehen sorgsam mit unseren Ressourcen und den natürlichen Lebensgrundlagen 
um. Die Tätigkeit der Gemeinde berücksichtigt Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit 
gleichwertig. Die Gemeinde nimmt gegenüber der Bevölkerung eine Vorbildwirkung ein 
und pflegt die Kreislaufwirtschaft und Ressourcenschonung. Das Bewusstsein für 
Recycling und Littering wird aktiv gefördert.  

 
➢ Kap 6 

Kultur Sport Vereine 
 

Wir pflegen gute Rahmenbedingungen für eine sinnvolle Freizeitgestaltung für alle 
Generationen Jung und Alt. Dazu zählen wir Sport und Kultur in Vereinen, aber auch 
die individuelle Freizeitgestaltung wie Bewegung in der Natur. Gemeindeanlässe mit 
Tradition und neue Ideen, dafür fördern wir im Besonderen. 

 
➢ Kap 7 

Soziales, Gesundheit 
 

Das Wohl unserer Mitbürgerinnen und Mitbürger liegt uns am Herzen – unabhängig 
von Alter, Herkunft oder Lebenssituation. Mit einer modernen Infrastruktur und in 
vertrauensvoller Zusammenarbeit mit regionalen Partnern schaffen wir die Grundlage 
für Gesundheit, Zusammenhalt und soziale Teilhabe für alle. 
 

➢ Kap 8 
Gesellschaft, Bildung, Integration 
 

Familienergänzende Angebote, Frühe Förderung und Spielgruppen sind uns wichtig. 
Wir pflegen eine intensive Zusammenarbeit mit unseren Volksschulen am Nollen, der 
Region Sulgen und unseren Nachbargemeinden zur Förderung der Entwicklung 
unserer Kinder in allen Bereichen. Integration unserer ausländischen Mitbevölkerung, 
insbesondere im Bereich der Sprachförderung, als Grundlage zu erlangen, wird 
gefördert und gefordert. 

 
➢ Kap 9 

Behörden und Verwaltung Kommunikation 
 

Wir kommunizieren transparent, klar, zeit- und adressatengerecht. Dabei nutzen wir 
analoge und digitale Möglichkeiten. Ausserdem fördern wir die Mitsprache der 
Bevölkerung, um gemeinsam Ziele zu erreichen. Der gegenseitige, respektvolle 
Umgang aller Einwohnerinnen und Einwohner ist uns wichtig. Unsere Verwaltung tritt 
unterstützend als Dienstleister für unsere Gemeinde auf.  

 
➢ Kap 10 

Finanzen und Steuern  
 

Die Gemeinde setzt die ihr zur Verfügung stehenden Mittel zielgerichtet und mit 
Weitblick ein. Wir achten auf eine wirtschaftliche und vorausschauende 
Aufgabenerfüllung im Interesse einer tragbaren Steuerbelastung. 

 
➢ Kap 11 

Selbstverständnis und Ausstrahlung 
 

Wir leben dem Motto «beliebt, belebt, begehrt» nach und achten auf eine positive 
Wahrnehmung unserer Gemeinschaft, einfach «Nathürlich Kradolf-Schönenberg». 

 


